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SEMESTRALE AREA TORINO

A breve chiederemo all’Azienda l'incontro Semestrale come previsto dal
CCNL, pertanto chiediamo a colleghe e colleghi dell’Area di segnalare tutte
le problematiche relative a :

» carichi e ritmi di lavoro

» organici

» condizioni igienico-ambientali
> tutela fisica

E importante che le problematiche siano dettagliate cercando di evidenziare
le cause e, se possibile, proporre delle soluzioni.

Abbiamo predisposto un file che inviamo insieme al Comunicato che sara
possibile utilizzare per elencare le problematiche sopra riportate.

Vi invitiamo inoltre: ad elencare anche le attivita che giornalmente o
periodicamente impegnano del tempo e che non sono facilmente messe in
risalto dal “Brows” o dal “GFEVI” (es. attivita crediti, valutazione pratiche
posta domiciliata, attivita che vengono decentrate dalla filiale di Torino,
telefonate, e-mail da gestire, certificazioni cellulari, monitoraggio sconfini,
ecc.) e a considerare I'impatto dei nuovi applicativi (DESBO, GEBON,
DDGEM, GESDD, ecc) dalla gestione piu lenta il cui utilizzo prevede |l
cambio della risoluzione schermo, creando problemi visivi a causa della
riduzione dei caratteri.

Chiediamo infine di riportare le vs considerazioni sulla reale fruibilita della
formazione tramite portale aziendale e su eventuali problematiche relative a
ferie e utilizzo di permessi. Se presenti mettere in evidenza attivita o persone
che “pressano” lo stato emotivo dell'impiegato.

Al fine di rappresentare in modo esaustivo le problematiche dell’Area
auspichiamo di ricevere il contributo di tutti i colleghi !

Torino, 27 febbraio 2014
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